
L’ADAPEI PAPILLONS BLANCS D’ALSACE
CENTRE DE FORMATION ETAPES DE

LA FORMATION CONTINUE
POUR LES PROFESSIONNELS INTERVENANT  
AUPRÈS D’UN PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP

La certification qualité a été délivrée au titre 
de la catégorie d’action suivante : ACTION DE FORMATION



INOV’HAND,  
UNE APPROCHE GLOBALE  

Gagnez en compétences et développez votre 
professionnalisme. Nos experts assurent des 
formations dans le but d’améliorer la qualité des 
services rendus aux personnes en situation de 
handicap. Ils vous accompagnent dans :

• L’analyse des besoins et attentes de la personne 
en situation de handicap, 

• La compréhension des différents handicaps, 
• Le renforcement de vos capacités relationnelles 

pour établir une communication adaptée, 
• L’identification de solutions pour l’accueil, 

l’aide et l’accompagnement de la personne 
handicapée. 

Les spécificités de notre ingénierie et de notre 
pédagogie permettent de proposer des formations 
de qualité toujours en lien avec le terrain. 

NOS ACTIONS DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE
 

Faites évoluer vos pratiques et enrichissez votre 
professionnalisme grâce à nos formations en 
faveur de l’accompagnement des personnes en 
situation de handicap.

INOV’HAND,  
VOTRE PARTENAIRE DES 
BONNES PRATIQUES PAR  
LA FORMATION CONTINUE

Vous êtes professionnels de l’aide à domicile, 
de la petite enfance, du secteur médico-social 
ou de la santé, INOV’HAND est votre partenaire 
de proximité.
Notre structure experte du Handicap saura 
vous guider et répondre à vos besoins par 
l’analyse de vos pratiques professionnelles 
pour construire ensemble votre plan de 
formation sur mesure.
 

INOV’HAND,  
UNE PÉDAGOGIE ACTIVE

Acteurs de vos apprentissages, nous croyons 
à l’approche des connaissances théoriques 
par une pédagogie basée sur des échanges 
de pratiques et d’analyse de cas.  
La combinaison de la théorie et de la pratique  
est pour nous la meilleure façon de favoriser 
votre montée en compétences.  
Qui plus est, certains de nos modules 
intègrent des stages en établissement.

INGÉNIERIE

Des formations créées sur mesure, 
qui se déclinent par niveau 
de compétences :
• Sensibilisation
• Approfondissement
• Perfectionnement

À partir de l’analyse des besoins 
des professionnels de terrain.
Nos formations sont proposées 
en inter ou intrastructure.

Durée
1 jour ou plusieurs jours, selon 
la thématique 



ACCOMPAGNEMENT 
DANS LES PRATIQUES 
PROFESSIONNELLES

• Les troubles du spectre autistique.
• Les handicaps psychiques : 

schizophrénie, dépression et troubles 
bipolaires.

• Les maladies neurodégénératives.
• Le handicap moteur.
• Le polyhandicap et l’épilepsie.
• Le handicap mental.

• SST : Formation initiale (sauveteur 
secouriste du travail).

• Maintien et actualisation des 
compétences de SST.

• Groupe d’analyse de la pratique 
professionnelle.

• Accompagnement d’équipe.
• Bien être au travail.

FORMATIONS  
DE DÉVELOPPEMENT  
DES CONNAISSANCES

PRÉVENTION DES 
RISQUES ET SÉCURITÉ

FORMATIONS DE 
DÉVELOPPEMENT DES 
BONNES PRATIQUES

• Bientraitance et handicap.
• Approche systémique.
• La vie affective et sexuelle des adultes en 

situation de handicap.
• Communiquer avec les personnes en 

situation de handicap.
• La relation d’aide.
• L’autodétermination des personnes en 

situation de handicap.
• L’accueil de l’enfant en situation de 

handicap en milieu ordinaire.
• La guidance parentale.
• La gestion de la violence et de 

l’agressivité.
• L’accompagnement de fin de vie des 

personnes en situation de handicap et/
ou âgées.

• La collaboration professionnels/familles 
dans l’accompagnement des personnes 
en situation de handicap.



Adapei Papillons Blancs d’Alsace
Centre de Formation ETAPES
24 rue du Château
67380 LINGOLSHEIM

CONTACT
Alexandra CASPAR

03 88 77 54 57 
acaspar@adapeipapillonsblancs.alsace

N°SIRET : 775 642 614 00470
Organisme de formation enregistré sous le numéro 44670586667.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’État.
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BILAN PÉDAGOGIQUE 
DES FORMATIONS 2022

PARTICIPANTS

FORMATION À RECOMMANDER

SATISFACTION GLOBALE

TOTAL D’HEURES

FORMATIONS

60%

1%1%
Très satisfaisant

Satisfaisant

Peu satisfaisant

Pas satisfaisant8.490
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