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Le centre de Formation ETAPES

24 rue du Chateau
67380 LINGOLSHEIM

03 88 77 54 57

@ centredeformation@adapeipapillonsblancs.alsace
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L'ADAPEI PAPILLONS BLANCS D'ALSACE

L'’Adapei Papillons Blancs d’Alsace est née de la fusion de I’Adapei du Bas-Rhin et des Papillons
Blancs du Haut-Rhin, deux grandes associations spécialisées depuis plus de 60 ans dans
I'accompagnement de personnes en situation de handicap, de la petite enfance a la personne
agée.

- - - & < v————

Nos 1300 collaborateurs accompagnent plus de 2200 personnes ayant une déficience
intellectuelle, au sein d’une cinquantaine d’établissements et services.

LE CENTRE DE FORMATION ETAPES

Le centre de formation ETAPES a été créé en 1995.

Reconnu en tant qu’organisme de formation, il est référencé DATA
DOCK depuis 2017 et certifié OPQF depuis 2018. En novembre
2021 le centre de formation ETAPES a été certifié QUALIOPI.
Qualiopi»

processus certifié

Dd | Datadock

E ¥ REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au
titre de la catégorie d'action suivante :
ACTION DE FORMATION

L'équipe ETAPES, composée d’une trentaine de professionnels,
intervientquotidiennementen faveurdel’insertion professionnelle
des personnes en situation de handicap.

LE CENTRE DE FORMATION ETAPES S'ADRESSE :

A tous les professionnels amenés a
accompagner des personnes handicapées :

Aux personnes en situation de handicap :
e Travailleurs d’ESAT

e Salariés d'EA e Tuteurs en entreprise
e Apprentis reconnus handicapés e Maitres d’apprentissage
e Salariés d’entreprises privées et publiques e Professionnels du médico-social
e Demandeurs d’emploi e Référents handicap
e FEtc, ...

30.419 2.227 569 3 996
HEURES DE FORMATION ~ TRAVAILLEURS D'ESATET  APPRENTIS ACCOMPAGNES ~ DEMANDEURS D'EMPLOI PROFESSIONNELS
SALARIES D'EA FORMES FORMES OU ACCOMPAGNES FORMES

ENTREPRISES PRIVEES
ET PUBLIQUES
ORGANISME DE FORMATION

PERSONNES EN SITUATION
DE HANDICAP

®) Redynamisation de parcours professionnel

e Développement des compétences
professionnelles et sociales

Reconnaissance et validation des acquis de
I'expérience

Orientation et insertion professionelle

EXEMPLES DE
SOLUTIONS PEDAGOGIQUES
ADAPTEES SUR MESURE

@) Accompagnement vers la qualification

Accompagnement-conseil aux entreprises
dans leur politique d’intégration de
personnes en situation de handicap

Ingénierie de formation des projets d’acces
ou de maintien dans I'emploi

o Analyse-composition de postes de travail
adaptés

Professionnalisation des collaborateurs :
e Sensibilisation au handicap

e Tutorat

e Aide a la compensation du handicap

(@ FALC (Facile a Lire et a Comprendre)

(@) Autodétermination
(@ QR Code

www.adapeipapillonsblancs.alsace
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